
Erasmus-Gymnasium Amberg: Geschäftsverteilungsplan im Schuljahr 2022/2023 

OStD Weiß-Mayer 
 (Schulleiter) 

StD Clemens 
 (Stellv. Schulleiter) 

StD Sehnke 
 (Oberstufenkoordinator) 

OStRin Grünauer 
 (Fachschaftsleiterin Latein) 

OStR Oberndorfer 
 (Systembetreuer) 

▪ Schulentwicklung 

▪ Personalführung 

▪ Gesamtverantwortung 

▪ Vertretung der Schule nach au-
ßen 

▪ Unterrichtsverteilung / Perso-
nalplanung 

▪ Terminplan 

▪ Personalverantwortung 

▪ dienstliche Beurteilung  

▪ Leitung Lehrerkonferenzen 

▪ Klassenkonferenzen und Vor- 

rücken (zs. mit Cl) 

▪ Aufnahme von Schülern 

▪ Schülerbefreiungen 

▪ Schulfest / Schulehrung 

▪ Jahresbericht/Presse 

▪ Schuleinschreibung 

▪ Disziplin  

▪ Finanzen und Haushalt (zs. mit 
Se) 

▪ Datenschutz 

▪ Schulentwicklung 

▪ Personalführung 

▪ Vertretungsplan 

▪ Qualitätsmanagement (Umfra-
gen, Statistik) 

▪ Klassenkonferenzen und Vorrü-
cken (zs. mit We) 

▪ Zeugnisgeschäfte: Jahreszeug-
nis, Zwischenberichte 

▪ bayernweite Leistungstests  

▪ Redaktion Niederschriften 

▪ Einsatzreferendare 

▪ Aufnahmeverfahren, Nachprü-
fung, Besondere Prüfung etc.  

▪ Gebäudenutzung, Pflege- und 
Baumaßnahmen, Kontakt zum 
Sachaufwandsträger 

▪ Hausordnung 

▪ Wandertag 

▪ Elternsprechtage 

▪ Politische Bildung 

 

▪ Schulentwicklung  

▪ Personalführung  

▪ Oberstufenkoordination 

▪ Stundenplan 

▪ Finanzen und Haushalt (zs. mit 
We) 

▪ Fahrtenkonzept 

▪ Offene Ganztagsschule 

▪ Berufliche Orientierung 

▪ Alltagskompetenzen 

 

▪ Leiterin Schulentwicklung 

▪ Personalführung 

▪ Betreuung der Praktikanten 

▪ Schulfest / Projekttage 

▪ pädagogische Tage 

▪ Wahlen (zu Beginn des Jahres: 
Schulforum etc.) 

▪ Schulehrung (zs. mit We) 

▪ Begabtenförderung 

 

▪ Schulentwicklung 

▪ Personalführung 

▪ Digitale Schulverwaltung (ASV, 
Notenverwaltung, Schulmana-
ger) 

▪ Digitaler Unterricht 

▪ Unterrichtsverteilung / Perso-
nalplanung 

▪ Homepage  

▪ Medienkonzept 

 

Weiß-Mayer, 21.09.2022 


